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PROGRAMI I KURSIT TE TRAJNIMIT TE
VAZHDUAR PER MESIMDHENESIT NE

ARSIMIN DHE FORMIMIN PROFESIONAL NE

SHQIPERI

“BAZAT E DIDAKTIKES NE AFP”

(PK-Y-1-21)

I. Qéllimi i Programit té Kursit té Trajnimit

Programi i Kursit t€ Trajnimit t&€ Vazhduar pér Mé&simdhénésit né Arsimin dhe Formimin
Profesional (AFP) n€ Shqipéri, i fokusuar te “Bazat e didaktikés né AFP”, ka pér géllim t&
fuqizoj€ njohurité dhe zhvillojé aftésité¢ e mésimdhénésve t&€ AFP pér té planifikuar dhe
realizuar me fektivitet procese mésimore teorike-praktike qé€ zhvillojné te nxénésit dhe
kursantét kompetencat profesionale t& nevojshme pér tu integruar me sukses né tregun e
punés.

I1. Kompetencat qé fitojné pjesmarrésit né pérfundim té Kursit té Trajnimit

Né pérfundim té Kursit t€ Trajnimit “Bazat e didaktikés né AFP”, pjesmarrésit do t€ jené té
afté té:

Interpretojné dhe zbatojné kuadrin ligjor dhe dokumentacionin qé pérdoret né sistemin e
AFP.

Interpretojné dhe zbatojné kuadrin ligjor qé€ lidhet me profesionin e mésimdhénésit né
AFP.

Pérgatisin dhe mirémbajné mjedisin dhe mjetet mésimore pér realizimin e mésimit.
Pérgatisin dhe plotésojné dokumentacionin pér realizimin e mésimit.

Zbatojné parimet e didaktikés moderne né procesin mésimor.

Pérshtasin mésimin né pérputhje me vecorité psikologjike t€ nxénésve dhe kursantéve.
Zbatojné progese mésimore teorike dhe praktike né mbéshtetje té t€ nxénit aktiv té
nxénésve dhe kursantéve.

Krijojné atmosferé pozitive, komunikuese dhe motivuese né€ progesin mésimor.
Zbatojné parimet e gjithpérfshirjes, barazis€ dhe diversitetit n€ progesin mésimor.
Pérgatisin materiale mésimore mbéshtetése pér procesin mésimor.

Pérdorin medie t€ ndryshme didaktike n€ mbéshtetje t€ procesit mésimor.

Pérdorin mjedisin, mjetet dhe materialet dixhitale n€ progesin mésimor.

Realizojné mésime online dhe t€ kombinuara (blended).

Pérgatitin instrumente pér vlerésimin e njohurive, shprehive dhe géndrimeve t€ nxénésve
dhe kursantéve.

Pérgatisin materiale mésimore dixhitale dhe instrumente vlerésimi dixhitale.
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Shkémbejné informacione online né komunitetet e praktikés.

Planifikojné€ procesin mésimor teorik dhe praktik.

Realizojné procese mésimore q€ zhvillojné aftésité teorike t€ nxénésve dhe kursantéve
Realizojné procese mésimore q€ zhvillojné kompetencat profesionale té€ nxénésve dhe

kursantéve.

II1. Kohézgjatja e Kursit té Trajnimit

Kursi 1 Trajnimit ka njé kohézgjatje prej 270 orésh, ku 180 oré (30 dit€) jané trajnim 1
drejpérdrejté (me prezencé fizike dhe/ose i kombinuar) dhe 90 or€ jané trajnim jo i
drejtpérdrejté.

IV. Kérkesat e pranimit né Kursin e Trajnimit.

Pjesmarrésit né Kursin e Trajnimit “Bazat e didaktikés né AFP” duhet t€ jené t€ punésuar si
mésues ose instruktoré né ofrues t&€ AFP (shkolla profesionale ose gendra t& formimit
profesional).

V. Modulet e Kursit té Trajnimit.

format online

Nr | Titulli i Modulit | Kodi Kohézgjatja Rezultatet Mésimore
1 | Hyrje né 12 oré trajnim i . Pjesmarrési analizon strukturén dhe vegorité
profesionin e drejtpérdrejté + 6 e sistemit t&€ AFP
mésimdhénésit & | ore trajnim jo 1 . Pjesmarrési pérshkruan ciklin e AFP té
né AFP 3 dRrel](tperdrgth ' bazuar te kompetencat
= Rcxomandonet: . Pjesmarrési analizon vegorité e
~ | 60% Teori . e - . . e
< | 30% Praktiké Kualifikimeve Profesionale né Shqipéri
= | 10% Vlerésime . Pjesr_l.ne'lrrési"ar%?l.izo'r.l vegorité e profesionit
Rreth 50% né t& mésimdhénésit né AFP.
format online
2 | Hyrje né 12 oré€ trajnim i . Pjesémarrési analizon aspektet psikologjike
psikologjiné e té drejtpérdrejté + 6 té t& nxénit
nxénit — | oré trajnim jo 1 C . . . e e
S I ejtpérdreits . Pwsemarrem anahzqn stilet dh‘e Ve.gorlte e té
= | Rekomandohet: nxénit t€ adoleshentit dhe t€ rriturit
& | 60% Teori . Pjesémarrési analizon faktorét social-
é 30% Praktiké kulturoré qé ndérhyjné né t€ nxénit
10% Vlerésime
Rreth 70% né
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Vecorité e 24 oré€ trajnim 1 . Pjesmarrési analizon parimet e didaktikés
didaktikés drejtpérdr.ejfcé + moderne né AFP
moderne né¢ AFP § ililr(;fptér:é?éjr?éj ° 2. P!"esmaltrési péirc.akton objektivat dhe
S | Rekomandohet: pérmbajtjet mésimore
5 | 30% Teori . Pjesmarrési pérdor metoda mésimore qé
ns | 60% Praktiké zhvillojné kompetencat e punésimit.
= | 10% Vlerésime . o . . o I
Rreth 40% né . Pjesmarrési analizon rolin ¢ mésimdhénésit
format online si lehtésues 1 té nxénit aktiv.
Krijimi i 12 oré€ trajnim i . Pjesmarrési nxit komunikimin efektiv né
atmosferés drejtpérdrejté + 6 progesin mésimor
pozitive né q gre'tra'J.mm‘J? ' . Pjesmarrési zhvillon aftésité kyce té
procesin o | drejtpérdrejté o ]
mésimor = | Rekomandohet: nxénésve dhe kursantéve
a | 50% Teori . Pjesmarrési zbaton parimet e barazisé,
é ngﬁ \P/rlilzgskifne gjith.pérfshirjes dhe diversitetit né progesin
Rreth 70% né mestmor
format online
Menaxhimi i 18 oré€ trajnim i . Pjes€émarrési pérgatit dhe mirémban
mjedisit, mjeteve drejtpérdrejté + 9 mjedisin dhe mjetet mésimore
dhe materialeve o | or€ trajnim jo 1 . Pjesémarrési pérdor medie mésimore
mésimore né §' dRrel](tperdrthﬁ N . Pjesémarrési pérgatit materiale mésimore
AFP 2 W‘ mbéshtetése.
s | 70% Praktiké
= | 10% Vlerésime
Rreth 30% né
format online
Vleresimi i 30 oré trajnim 1 Pjesmarrési analizon kuptimin, parimet,
nxénésve dhe drejtpérdrejté + llojet dhe vegorité e vlerésimit té nxénésve
Kursantéve né 15 oré trajnim jo dhe kursantéve né AFP
AFP _, | 1drejtpérdrejté . Pjesmarrési pérshkruan format, metodat dhe
2 Rel{Lnd.Ohet instrumentet e vlerésimit t€ nxénésve dhe
a | 30% Teori .. ..
S - kursantéve né¢ AFP
~ | 60% Praktiké . . e .
S | 10% Vierssime : Pjes_r'n‘arr‘es1 pérgatit instrumente pér
é Rreth 50% né V!§reS}mln e njohurive, shprehive dhe
format online qéndrimeve
. Pjesmarrési pérgatit rubrika vlerésimi té
nxénésve dhe kursantéve.
Mjedisi dhe 30 oré trajnim i . Pjesmarrési pérdor mjedisin dhe mjetet
mésimi dixhital _. | drejtpérdrejté + dixhitale pér mésimin dixhital.
né AFP ) 15 or€ trajnim jo . Pjesmarrési pérgatit materiale didaktike
o |1 drejtpérdre;jté dixhitale.
QI W: . Pjesmarrési pérgatit instrumente dhe kryen
Y Jo_cot vlerésimin dixhital té nxénésve dhe
S 70% Praktiké .
10% Vlerésime kgr sante\./'e.' . L . .
Rreth 70% né . Pjesmarrési realizon mésimin online dhe té
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format online

kombinuar (blended).

5. Pjesmarrési pérdor komunitetet e praktikés
online.

6. Pjesmarrési menaxhon dokumentacionin dhe
informacionin dixhital shkollor.

Planifikimi dhe
realizimi i

42 oré trajnim i
drejtpérdrejté +

1. Pjesmarrési pérgatit plane t&€ mésimdhénies
pér 1éndét dhe modulet mésimore.

mésimit né AFP & 21 or€ trajnim jo | 2 Pjesmarrési pérshkruan vegorité dhe fazat e
Q! di{ejtperciireilte. mésimit teorik dhe mésimit praktik né AFP.
[O\' RCLM' 3. Pjesmarrési planifikon dhe demonstron
~ | 10% Teori v .
< | 70% Praktiké mésime teorike.
= | 20% Vlerésime 4. Pjesmarrési planifikon dhe demonstron
Rreth 30% né mésime praktike.

format online

VI. Udhézime pér realizimin e Kursit té Trajnimit.

Lektorét dhe moderatorét e Kursit t€ Trajnimit “Bazat e didaktikés né AFP” duhet té
pérzgjedhin dhe pérdorin forma dhe metoda mésimdhénieje t€ tilla qé t&€ nxisin maksimalisht
té nxénit aktiv t€ pjesmarrésve dhe t€ cojné né krijimin te ta, t€ kompetencave t€ plota dhe té
géndrueshme si mésimdhénés né AFP.

Procesi 1 trajnimit duhet té bazohet né njé proces analize fillestare, i cili t€ marré parasysh
faktoré t& tillé t& rénd€sishém si, niveli 1 hyrjes dhe formimi paraprak i pjesmarrésve,
rezultate mésimore dhe pérmbajtja e hollésishme e moduleve teorike — praktike té
parashikuara, mundésité reale pér realizimin e veprimtarive mésimore et;.

Elementi ky¢ pér arritjen e suksesit né kété trajnim &shté motivimi i pjesmarrésve. Njohja e
vazhdueshme e pjesmarrésve me shkallén e pérmbushjes sé objektivave nga ana e tyre pérbén
njé mekanizém té€ fuqishém motivimi, 1 cili duhet t€ shihet me pérparési nga lektorét dhe
moderatorét e Kursit.

Njé element tjetér g€ ndihmon suksesin &shté integrimi i teorisé me praktikén e profesionit té
mésuesit dhe instruktorit né AFP. Parimi i “t€ nxénit duke béré” duhet t&€ gjejé hapésiré t&é
konsiderueshme né procesin e kualifikimit.

Lektorét dhe moderatorét duhet t€ pérdorin forma dhe metoda té tilla trajnimi qé zhvillojné jo
vetém njohurité teorike dhe shprehité praktike té pjesmarrésve, por edhe géndrimet e tyre si
mésues dhe instruktoré. Integrimi i teoris€ me praktikén, shpjegimet e ilustruara, puna né
grup, dhénia e detyrave, loja me role, demonstrimet praktike, diskutimet né grupe etj., kéto
duhet t€ jené format dhe metodat baz¢ té kétij trajnimi.

Secili pjesmarrés né Kurs duhet t&€ krijojé “portofolin” e trajnimit i cili pérmban
dokumentimin e veprimtarive dhe arritjeve t&€ pjesmarrésit dhe q€ shérben, si pér vlerésimin e
tij pérfundimtar, ashtu edhe pér lehtésimin e zbatimit té aftésive té fituara né praktikén e
ardhshme mésimore.

Njé parim tjetér qé¢ duhet zbatuar nga lektorét dhe moderatorét e Kursit té€ Trajnimit €shté
fakti g€ t€ nxénit nuk ndodh vetém né mjediset e trajnimit, por edhe jashté tyre. Dhénia e
detyrave dhe puna kérkimore e pavarur e pjesmarrésve ka njé ndikim té€ dukshém né
zhvillimin e kompetencave mésimdhénése t€ mésuesve dhe instruktoréve pjesmarrés né
trajnim.
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Njé pjesé e madhe e trajnimit (rreth 40% — 50%) do té realizohet népérmjet kontaktit té
drejtpérdrejté (fizik) t€ trajneréve dhe té pjesmarrésve, pér t€ mundésuar shkémbimin e
pérvojés dhe metoda té tjera té trajnimit aktiv. N raste t€ vecanta, rekomandohet té pérdoret
formati i trajnimit online dhe té kombinuar (blended), né mjedise trajnimi dixhitale,
mbéshtetur nga mjete, materiale trajnimi dhe instrumente vlerésimi dixhitale. Eshté ekipi 1
trajneréve dhe drejtuesve t€ programit té trajnimit q€ do t€ analizojé rrethanat dhe mundésité
konkrete, grupin e synuar dhe faktoré té tjeré, dhe do té pércaktojé formatet dhe
metodologjité pérfundimtare pér realizimin e kétij kursi trajnimi.

VII. Udhézime pér vlerésimin, provimet dhe certifikatén.

Vierésimi i vazhduar 1 pjesmarrésve né modulet teorike-praktike béhet nga lektorét dhe
moderatorét e seancave té trajnimit, me metoda dhe instrumente vlerésimi t€ pérgatitura dhe
té pérzgjedhura nga veté ata.

Vlerésimi i pjesmarré€sve b&het me nota (4 — 10) si pér modulet teorike-praktike, ashtu edhe
né provimin pérfundimtar. Nota minimale pér kalim &shté nota 5.

Vlerésimi i vazhduar i pjesmarrésve béhet me noté pér ¢do modul mésimor, noté e cila
llogaritet si mesatare e notave té fituara né secilin rezultat mésimor t€ modulit pérkatés.

Pér vleré€simin e vazhduar té pjesmarrésve né lidhje me aspektet teorike rekomandohen
instrumente vlerésimi té tilla si pyetje pérgjigje me gojé, teste me shkrim, bashkébisedime
dhe kontrolli 1 portofolit t€ pjesmarrésit, ndérsa né lidhje me aspektet praktike rekomandohen
listat e kontrollit gjat€ demonstrimeve praktike. Rekomandohet g€, sipas rastit, t& pérdoren
dhe instrumente vlerésimi né format dixhital.

Né fazén pérmbyllése t€ Kursit t€ Trajnimit “Bazat e didaktikés né AFP” pjesmarrésit i
nénshtrohet Provimit Pérfundimtar teoriko-praktik.

Gjaté Provimit Pérfundimtar teoriko-praktik, c¢do pjesmarrés demonstron (simulon)
praktikisht fazat e njé seance mésimore teorike dhe/ose praktike. Ata 1 nénshtrohen edhe njé
testi t& shkurtér teorik, me shkrim. N& kété provim pérfundimtar pjesmarrési vlerésohet pér:
a) Aspektet praktike té realizimit t€ demonstrimit t€ mésimit (organizimin e mjedisit dhe
mjeteve mésimore, realizimin e seancés mésimore, plotésimin e dokumentacionit zyrtar).

b) Aspektet teorike t€ procesit mésimor (ploté€simi 1 portofolit t&€ mésuesit: ditari 1 seancés
mésimore, objektivat e mésimit, metodat mésimore, materialet mésimore, udhézuesit,
ilustrimet, testet etj.).

T€ dyja kéto aspekte teorike dhe praktike, me kérkes€ té pjesmarrésit dhe me miratimin e
trajneréve, mund té realizohen nga pjesmarrési dhe t€ vlerésohen nga trajnerét edhe né
formatin online dhe té kombinuar (blended).

Me pérfundimin e suksesshém té Kursit t€ Trajnimit, pjesmarrésit pajisen me Certifikatén
pérkatése e cila pérmban:

a) T€ dhénat pér pjesmarrésin, ofruesin e Kursit t&€ Trajnimit, vitin kur kryhet kursi et;.

b) T¢€ dhénat pér Kursin e Trajnimit (emértimin, kohézgjatjen, listén e moduleve et;.).

c) T€ dhéna pér rezultatet e arritura nga pjesmarrési n€ modulet mésimore dhe né provimin
pérfundimtar.
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VIII. Pérshkruesit e Moduleve té Kursit té Trajnimit “Bazat e didaktikés né AFP” pér
Mésimdhénésit e AFP né Shqipéri.

1. Moduli “Hyrje né profesionin e mésimdhénésit né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT

I];l(:::l: e HY.BJE NE I:RQFESIO..NIN E MK-27-194-21

) MESIMDHENESIT NE AFP
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me konceptet, strukturén,
modulit tiparet dhe vecorité e sistemit t€ AFP né Shqipéri, si dhe me vegorité e

profesionit t&€ mésimdhénésit né AFP.
Kohézgjatja e | 12 oré (2 dit€) trajnim 1 drejtpérdrejté dhe 6 oré trajnim jo i drejtpérdre;jté
Modulit Rekomandohet: 60% Teori; 30% Praktiké; 10% Vlerésime.
Rreth 50% kohés s€ modulit mund té realizohet n€ format online.

Rezultatet e | RM1: Pjesmarrési analizon strukturén dhe vecorité e sistemit t& AFP.

té Mésuarit
(RM)

RM2: Pjesmarrési pérshkruan ciklin e AFP t€ bazuar te kompetencat

RM3: Pjesmarrési analizon vecorité e Kualifikimeve Profesionale né
Shqipéri

RM4: Pjesmarrési analizon vegorité e profesionit t&€ mésimdhénésit t&
AFP.

RM 1

Pjesmarrési analizon strukturén dhe vecorité e sistemit té AFP.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Kuptimi dhe roli i AFP né shogéri.

e Kuptimi pér kualifikimet profesionale.

e Vecorité e AFP, dallimet midis arsimit t€ pérgjithshém, arsimit
profesional (AP) dhe formimit profesional (FP).

e Format dhe modelet e AFP.

e AFP me baz€ shkollén dhe AFP me baz€ ndérmarrjen (sistemi dual).

e Vegorité e AFP bazuar te kompetencat e punés.

e Struktura e sistemit t€ arsimit dhe e sistemit t€ AFP né€ Shqipéri.

e Nivelet, drejtimet dhe profilet e AFP né Shqipéri.

e Ligjet bazé dhe aktet nénligjore kryesore né té cilat mbéshtetet sistemi
1 AFP né Shqipéri.
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@)
@)

o O

Institucionet gendrore dhe mbéshtetése t&€ AFP né Shqipéri.
Ofruesit e AFP, publik dhe jopublik.

Partneriteti social n¢ AFP.

Lidhja e AFP me botén e punés.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim 1 ilustruar me shembuj dhe prezantime né powerpoint.
Diskutime pér aspekte t& ndryshme t€ sistemit t&€ AFP.

Puné né grupe pér aspekte t€ ndryshme t€ AFP.

Detyra individuale pér mbledhje informacioni n€ lidhje me sistemin e
AFP né Shqipéri dhe profesionin e mésimdhénésit né AFP.

Vlerésimi i vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim i detyrave t€ dhéna.
Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ veganta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 2

o

@)
@)
@)

O

Pjesmarrési pérshkruan ciklin e AFP té bazuar te kompetencat.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Elementet e ciklit t¢ AFP modern, bazuar te kompetencat e punés.
Profesionet dhe klasifikimi 1 tyre.

Standardet e profesioneve.

Kualifikimet profesionale dhe klasifikimi i tyre.
Pérshkrimet e kualifikimeve profesionale.
Kurrikulat e AFP.

Progesi mésimor né AP.

Progesi i trajnimit né€ FP.

Vlerésimi dhe certifikimi né AFP.

Kualifikimi 1 métejshém dhe punésimi.

Tregu i1 punés dhe tregu i kualifikimeve.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim i ilustruar me shembuj dhe prezantime né powerpoint.
Diskutime pér elementet e t€ AFP t& bazuar te kompetencat.

Puné né grupe pér analizén e elementeve bazé té ciklit t& AFP.
Detyra individuale pér mbledhje informacioni né€ lidhje me konceptet
g€ pérmban cikli modern i AFP.

Vlerésimi 1 vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim i detyrave t€ dhéna.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ vecanta mund té zhvillohen né formatin online — té
sinkronizuar.
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RM 3 | Pjesmarrési analizon vecorité e Kualifikimeve Profesionale né

Shqipéri.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Korniza Europiane dhe Korniza Shqiptare e Kualifikimeve (KSHK).

e Nivelet e KSHK dhe pérshkruesit e niveleve.

e Kualifikimet profesionale né Shqipéri.

e Kualifikimet formale, joformale dhe informale.

e Kompetenca dhe kompetenca profesionale.

e Pérbérja dhe llojet e kompetencave profesionale.

e Njohurité, llojet e njohurive

e Shprehité, llojet e shprehive.

e (Qéndrimet, llojet e géndrimeve.

e Kuptimi pér kurrikulén.

e Vecorité e kurrikulés sé¢ AFP.

e Llojet dhe modelet strukturore t& kurrikulés.

e Nivelet e hartimit, miratimit dhe té zbatimit té kurrikulés.

e Modelet e kurrikulave t&€ AP dhe t& FP né Shqipéri.

e Kurrikulat modulare bazuar te kompetencat e punés.

e Skeletkurrikulat dhe kurrikulat shkollore né AP.

e Programet e kurseve t€ unifikuara dhe kurseve té€ vecanta né FP.

e Elementet e kurrikulave t€ AFP.

e Shembu;j kurrikulash t€ AFP, t€ bazuara te kompetencat e punés.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj dhe prezantime né powerpoint.

o Diskutime né€ lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér vecorité e
kualifikimeve profesionale.

o Puné né€ grupe pér analizén e elementeve t€ kualifikimeve profesionale.

o Detyra pér mbledhje informacioni né€ lidhje me kualifikimet dhe
modelet kurrikulare.

o Vlerésimi 1 vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim 1 detyrave t€ dhéna.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t€ mésimit teorik.

o Seanca t€ vecanta mund t€ zhvillohen n€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 4 | Pjesmarrési analizon vecorité e profesionit té mésimdhénésit né AFP.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Statusi 1 mésimdhénésit né AFP.
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Udhézime pér realizimin:

@)
@)

Tipet dhe vegorité e mésimdhénésve né AFP.

Mundésité e punésimit t&€ mé€simdhénésve né AFP

Shkallét e karrierés s¢ mésimdhénésit né AFP.

Detyrat dhe funksionet e mé€simdhénésit né AFP.

Mjedisi 1 punés sé mésimdhénésit né AFP

Kérkesat pér mésimdhénésit né AFP.

Kualifikimi fillestar (pre-service) i mésimdhénésve né AFP.
Zhvillimi 1 vazhduar profesional i mésimdhénésve né AFP.

Kuadri ligjor pér ushtrimin e profesionit t€ mésimdhénésit né AFP.

Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj dhe prezantime n€ powerpoint.
Diskutime né lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér statusin dhe
vegorité e mésimdhénésve té AFP.

Puné né grupe pér analizén e tipareve t€ mésimdhénésve né¢ AFP.
Detyra pér mbledhje informacioni n€ lidhje me tiparet e
mésimdhénésve né AFP.

Vleré€simi i vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim i detyrave té dhéna.
Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ vecanta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

2. Moduli “Hyrje né psikologjiné e té nxénit”

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dhe
Kodi i HYRJE NE PSIKOLOGJINE E TE NXENIT MK-27-019-21
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me vegorité psikologjike dhe
Modulit stilet e t€ nxénit t& nxénésve té rinj dhe t€ rritur, si dhe me faktorét qé

ndikojné né€ aspektet psikologjike té té€ nxénit.
Kohézgjatja e | 12 oré (2 dit€) trajnim 1 drejtpérdrejté dhe 6 oré trajnim jo i drejtpérdrejté
Modulit Rekomandohet: 60% Teori; 30% Praktiké; 10% Vlerésime.

Rreth 70% kohés sé modulit mund té realizohet n€ format online.
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Rezultatet e RM1: Pjesmarrési analizon aspektet psikologjike té t& nxénit.
té Mésuarit RM2: Pjesmarrési analizon stilet dhe vegorité e té nxénit té adoleshentit
(RM) dhe t& rriturit.

RM3: Pjesmarrési analizon faktorét social-kulturoré qé ndérhyjné né té
nxénit.

RM 1 | Pjesmarrési analizon aspektet psikologjike té té nxénit

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Proceset fiziologjike té t€ nxénit
e Memoria dhe struktura e njohurisé.
e Llojet e memories dhe faktorét qé ndikojné€ né memorizim:
- memoria afatshkurtér;
- memoria e punés;
- memoria afatgjaté;
- memoria semantike (me bazé interesin);
e Proceset rregullatore qé ndikojné te t€ nxénit
e Réndésia e njohurisé paraprake né t€ mésuarit e njohurive té reja
e Emocionet dhe t€ nxénit
e Motivimi
e Stresi dhe t€ nxénit
e Menaxhimi i stresit n€ procesin mésimor
e Zgjidhja e problemeve dhe arsyetimi.
e T¢& mésuarit aktiv

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj dhe me pamje né
videoprojektor
Ndarje né€ grupe té€ vogla pér studime rasti t€ pérbashkéta
Vlerésimi 1 vazhduar me ané t€ studimit té rastit
Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t€ mésimit teorik.
Seanca t€ veganta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

o O O O

RM 2 | Pjesmarrési analizon stilet dhe vecorité e té nxénit té adoleshentit dhe
té rriturit.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
¢ Si mésojné adoleshentét
e Simésojné té rriturit
e Dallimet midis nxénésit rishtar dhe kursantit té rritur

e Stilet bazé té té nxénit.
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Karakteristikat e stileve té t& nxénit:

- karakteristikat kognitive;

- karakteristikat afektive;

- karakteristikat biheviorale;

TE€ nxénit te nxénés/kursanté me nevoja t€ vecanta

Inteligjencat e shuméfishta

Karakteristikat e nxénésit/kursantit (njohurité ekzistuese, aftésité,
motivimi, géndrimi dhe stili i t&€ nxénit) né AFP

T&€ nxénit, vetévlerésimi dhe qasja pozitive ndaj jetés

Udhézime pér realizimin:

@)
@)

Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj

Ndarje n€ grupe t€ vogla pér studime rasti t€ pérbashkéta, referuar
stileve t€ ndryshme t€ t€ nxénit.

Vlerésimi i vazhduar gjaté diskutimeve dhe me ané té studimit t& rastit
Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca té vecanta mund té zhvillohen né formatin online — t&
sinkronizuar.

RM 3

Pjesmarrési analizon faktorét social-kulturoré qé ndérhyjné né té

nxénit.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

T€ nxénit n€ kontekstin kulturor:

- té nxénit e individit dhe familja;

- té nxénit e individit dhe shogéria;

T¢€ nxénét né kontekstin social:

- té nxénit e individit dhe sistemi i edukimit/formimit;

- pritshmérité ndaj nxénésit;

- edukimi gjinor;

T& nxénit si proces holistik dhe ndérveprues mes individit e shoqérisé:

- pérdorimi i strategjive t€ mésimdhénies pér akomodimin e stileve
té€ ndryshme té té nxénit;

- korrektimi i njohurive paraprake dhe aftésive specifike pér té
siguruar proces t€ géndrueshém té t&é nxénit;

- individualizimi i1 procesit mésimor;

Udhézime pér realizimin:

©)
@)
@)

Shpjegim gojor i ilustruar me shembu;.

Bashkébisedim.

Ndarje n€ grupe t€ vogla pér studime rasti t€ pérbashkéta, referuar
aspekteve socio-kulturore té t€ nxénit.
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o Vlerésimi i vazhduar gjaté diskutimeve e me ané té studimit té rastit

o Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t&€ mésimit teorik.

o Seanca té€ vecanta mund t€ zhvillohen né formatin online — t&
sinkronizuar.

3. Moduli “Vecorité e didaktikés moderne né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dhe
Kodi i VECORITE E DIDAKTIKES MODERNE NE AFP | MK-27-195-21
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me parimet dhe elementet
modulit themelore té didaktikés moderne né AFP, me rolet e mésimdhénésit né
didaktikén moderne, si dhe aftésohen pér té hartuar objektiva mésimore, pér
té pércaktuar pérmbajtje mésimore dhe pér t€ pérdorur metoda mésimore
tipike né AFP.
Kohézgjatja e | 24 or€ (4 dit€) trajnim 1 drejtpérdrejté€ dhe 12 or€ trajnim jo 1 drejtpérdrejté
Modulit Rekomandohet: 30% Teori; 60% Praktiké; 10% Vlerésime.

Rreth 40% kohés sé modulit mund té realizohet né format online.

Rezultatet e
té Mésuarit
(RM)

RM1: Pjesmarrési analizon parimet e didaktikés moderne né AFP.
RM2: Pjesmarrési pércakton objektivat dhe pérmbajtjet mésimore.

RMa3: Pjesmarrési pérdor metoda mésimore g€ zhvillojné€ kompetencat e
punésimit.
RM4: Pjesmarrési analizon rolin e mésimdhénésit si lehtésues 1 t&€ nxénit
aktiv.

RM1

Pjesmarrési analizon parimet e didaktikés moderne né AFP

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Kuptimi pér parimet didaktike.
e Réndésia e zbatimit t€ parimeve didaktike né procesin mésimor né
AFP.

e Karakteri shkencor i t€ mésuarit
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e Karakteri edukues dhe zhvillues 1 t€ mésuarit

e Lidhja e teoris€ me praktikén né AFP

e Konkretizimi i mésimit

e Karakteri sistematik dhe gradual i t€ mésuarit

e Karakteri i vetédijshém dhe aktiv (veprues) 1 t&€ mésuarit

e Té mésuarit e géndrueshém

e Pérshtatja e t&€ mésuarit ndaj nivelit t& zhvillimit dhe vecorive
moshore t& nxénésve/kursantéve.

e Vecorité e zbatimit té parimeve didaktike né¢ AFP.

Udhézime pér realizimin:

@)
@)

Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

Diskutime né lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér zbatimin e
parimeve didaktike né AFP.

Puné né grupe pér analizén e parimeve didaktike né AFP.

Detyra pér mbledhje informacioni né€ lidhje me parimet didaktike né
AFP.

Vlerésimi i vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim i detyrave té dhéna.
Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca té vecanta mund t&€ zhvillohen n€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 2

Pjesmarrési pércakton objektivat dhe pérmbajtjet mésimore

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Kuptimi dhe hierarkia e objektivave mésimore dhe vecorité né AFP
Kriteret e hartimit t€ objektivave mésimore bazuar n€ synimet e
léndés/temés dhe né RM-té€ e modulit.

Struktura e nj€ objektivi mésimor specifik

Kriteret pér pérzgjedhjen dhe renditjen e objektivave mésimore.
Pércaktimi dhe formulimi i objektivave mésimore qé 1 referohen
njohurive

Pércaktimi dhe formulimi i objektivave mésimore qé 1 referohen
shkathtésive.

Pércaktimi dhe formulimi i objektivave mésimore qé€ i referohen
géndrimeve.

Prezantimi dhe diskutimi i objektivave té hartuara.

Lidhja mes pérmbajtjes s€ punés dhe pérmbajtjeve mésimore.
Pérmbajtjet mésimore dhe kualifikimet profesionale

Temat/¢éshtjet mésimore teorike.

Veprimtarité mésimore praktike né AFP

Kriteret e pérzgjedhjes sé pérmbajtjeve mésimore.

Hartimi 1 temave/¢éshtjeve mésimore q¢€ i referohen njohurive
Hartimi i veprimtarive mésimore qé i referohen shprehive praktike dhe
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sjelljeve (géndrimeve).

e Prezantimi dhe diskutimi i pérmbajtjeve té pérzgjedhura.

Udhézime pér realizimin:

©)
©)
©)

Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

Shembuj té tipeve t€ ndryshme té objektivave mésimore

Shembuj t€ fomateve t€ ndryshme té pérmbajtjeve mésimore teorike
(temave/céshtjeve) dhe praktike (veprimtarive).

Puné né grupe pér formulimin e objektivave mésimore dhe
pérzgjedhjen e pérmbajtjeve mésimore specifike.

Detyra individuale pér formulimin e objektivave mésimore dhe
pérzgjedhjen e pérmbajtjeve mésimore.

Prezantime t€ detyrave t€ kryera dhe diskutime né lidhje me
formulimin e objektivave dhe pérzgjedhjen e pérmbajtjeve mésimore.
Vlerésimi i vazhduar me goj€ dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ veganta mund té zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 3

Pjesmarrési pérdor metoda mésimore qé zhvillojné kompetencat e
punésimit.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Kuptimi pér “metodén mésimore”.

Roli i metodave mésimore né zhvillimin e procesit mésimor né AFP

modern.

Vecorité e metodave mésimore me nxénésin/kursantin né gendér.

Vecorité e metodave mésimore qé€ zhvillojné njohurité, shprehité dhe

géndrimet e lidhura me kompetencat e punésimit t€ nxénésve dhe

kursantéve.

Metodat mésimore qé zhvillojné t€ nxénit e orientuar nga veprimi:

- kuptimi i t€ nxé&nit t€ orientuar nga veprimi;

- karakteristikat dhe pérfitimet e t€ nxénit t€ orientuar nga veprimi;

- roli 1 t€ nx&nit t€ orientuar nga veprimi pér t€ zhvilluar aftésité e
nxénésve/kursantéve pér zgjidhje problemesh dhe punésim;

- burimet, kérkesat dhe kushtet e nevojshme pér zbatimin e t€ nxénit
té orientuar nga veprimi n€ kontekstin e AFP;

Metodat mésimore qé zhvillojné t€ nxénit népérmjet pérvojés:

- kuptimi 1 t€ nxénit n€pérmjet pervojés;

- katér fazat e “modelit t€ t€ nx&nit nép&rmjet pérvojés” (pérvoja
reale; vézhgimi reflektiv; krijimi 1 konceptit; zbatimi 1 konceptit);

- ndikimi i “reflektimit ndaj pérvojés” pér krijimin e koncepteve dhe
shprehive t€ géndrueshme te nxénésit/kursantét;

- veprimtaria e nxénésve/kursantéve né t€ nxénit nép&rmjet pérvojés
(pyetjet, eksplorimi, eksperimetimi, kryerja e detyrave praktike,
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zgjidhja e problemeve, marrja e pérgjegjésive, kurioziteti, iniciativa,
vendimmarrja).

- roli i t&€ nxénit népérmjet pérvojés pér t& zhvilluar aftésité e
nxénésve/kursantéve pér zgjidhje problemesh dhe punésim;

- burimet, kérkesat dhe kushtet e nevojshme pér zbatimin e t€ nxénit
népérmjet pérvojés né kontekstin e AFP;

Metodat mésimore g€ zhvillojné t&€ nxénit aktiv dhe bashképunues:

- kuptimi 1 t&€ nxénit aktiv dhe bashképunues (puna né grup);

- karakteristikat dhe pérfitimet e t€ nxénit aktiv dhe bashképunues;

- roli i t€ nxé&nit aktiv dhe bashképunues pér té zhvilluar aftésité e
nxénésve/kursantéve pér zgjidhje problemesh dhe punésim;

- burimet, kérkesat dhe kushtet e nevojshme pér zbatimin e t&€ nxénit
aktiv dhe bashképunues né kontekstin e AFP;

Metodat mésimore qé€ zhvillojné t€ nxénit e bazuar né projektet:

- kuptimi i t€ nx&nit té bazuar n€ projektet;

- fazat e t€ nxénit t&€ bazuar né projektin;

- karakteristikat dhe pérfitimet e t€ nxénit t€ bazuar né projektet;

- roli i t€ nxénit t€ bazuar né projektet pér t€ zhvilluar aftésité e
nxénésve/kursantéve pér zgjidhje problemesh dhe punésim;

- burimet, kérkesat dhe kushtet e nevojshme pér zbatimin e t€ nxénit
bazuar né projektet n€ kontekstin e AFP;

“Formate” t€ ndryshme té organizimit t€ progesit mésimor né AFP (né

klasé, né laborator, n€ repart pune, né mjedise reale pune, né mjedise

pune té simuluara, né mjedise virtuale, “online”, “blended learning”,

“flipped classroom” etj.).

Lista dhe vegorité e metodave tipike q€ zbatohen né procesin mésimor

teorik né¢ AFP.

Lista dhe vegorité e metodave tipike q€ zbatohen né procesin mésimor

praktik né AFP.

Kriteret e pérzgjedhjes s€¢ metodave mésimore né AFP.

Prezantimi dhe diskutimi pér metodat e pérzgjedhura.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim gojor 1 ilustruar me prezantime né powerpoint.

Shembuj t€ metodave mésimore pér mésime teorike dhe mésime
praktike.

Video ilustruese.

Puné né grupe pér pérzgjedhjen e metodave mésimore.

Detyra individuale pér pérzgjedhjen e metodave mésimore specifike.
Prezantime t€ punéve né grupe dhe detyrave té kryera dhe diskutime né
lidhje me metodat mésimore té pérzgjedhura.

Vleré€simi i vazhduar me gojé€ dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet né mjedise t&€ mésimit teorik dhe praktik.

Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin online — t&
sinkronizuar.
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RM 4

Pjesmarrési analizon rolin e mésimdhénésit si lehtésues i té nxénit
aktiv.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Pérparésité dhe manggsité e rolit t€ mésimdhénésit “tradicional”.
o Kérkesat e t€ nxénit aktiv dhe nevoja pér role té reja te mésimdhénésit
né AFP.
¢ Rolet e mésimdhénésit né€ njé mjedis t€ nxéni t€ orientuar nga veprimi
dhe me nxénésin/kursantin né gendér:
- mésimdhénési si “organizator” 1 progesit mésimor;
- mésimdhénési si “pjesmarrés” aktiv né progesin mésimor;
- mésimdhénési si “vlerésues” 1 arritjeve” té nxénésve/kursantéve;
- mésimdhénési si “mbéshtetés”™ 1 progesit t€ t€ nxénit;
- mésimdhénési si person” burimor” i progesit t€ té nxénit;
- mésimdhénési si “kujdestar” 1 nxé€nésve/kursantéve;
- mésimdhénési si “mbikqyrés” i progesit t€ t& nxénit;
- mésimdhénési si “kontrollues” i progesit mésimor;
o Réndé&sia e aftésive dixhitale né ushtrimin e roleve té reja té
mésimdhénésit né AFP
e Rolet e mésimdhénésit t&€ AFP né€ nj€ mjedis mésimor té orientuar nga
puna.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

o Shembuj (video) t€ ushtrimit té roleve té€ ndryshme t€ mésimdhénésve
né AFP.

o Puné né€ grupe pér analizén e roleve té reja t€ mésimdhénésve si
lehtésues té t&€ nxénit aktiv.

o Loj€ me role pér ushtrimin e roleve té reja t€ mésimdhénésve.

o Detyra individuale pér eksplorimin e roleve t€ mésimdhénésve né
didaktikén moderne.

o Prezantime t€ detyrave té kryera dhe diskutime né lidhje me rolet e
mésimdhénésve né AFP.

o Vlerésimi i vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave.

o Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mésimit teorik dhe praktik.

o Seanca t€ vecanta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

4. Moduli “Krijimi i atmosferés pozitive né procesin mésimor”.
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PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dh .. ..
K’(:zi : dhe KRIJIMI I ATMOSFERES POZITIVE NE MK27196.21
PROCESIN MESIMOR s

Modulit ¢
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me ményrat dhe teknikat pér
modulit krijimin e njé mjedisi mésimor qé nxit komunikimin efektiv dhe zhvillon

aftésité kyce t€ nxénésve/kursantéve, si dhe mund€son zbatimin e parimeve

té barazisé dhe gjithpérfshirjes né progesin mésimor né¢ AFP.

Kohézgjatja e | 12 oré (2 dité) trajnim 1 drejtpérdrejté dhe 6 oré trajnim jo i drejtpérdre;jté.
Modulit Rekomandohet: 50% Teori; 40% Praktiké; 10% Vlerésime.

Rreth 70% kohés s¢ modulit mund té realizohet né format online.
Rezultatet e | RM1: Pjesmarrési nxit komunikimin efektiv n€ progesin mésimor.

té Mésuarit
(RM)

RM2: Pjesmarrési zhvillon aftésité kyge té€ nxénésve dhe kursantéve.

RM3: Pjesmarrési zbaton parimet e barazisé, gjithpérfshirjes dhe
diversitetit n€ progesin mésimor.

RM1

Pjesmarrési nxit komunikimin efektiv né procesin mésimor.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Réndésia dhe kuptimi pér komunikimin né€ procesin mésimor.
e Té¢ dégjuarit dhe pércjellja e mesazhit gjaté komunikimit
e Llojet e komunikimit, komunikimi verbal dhe joverbal.
e Barrierat e komunikimit n€ procesin mésimor.
e Karakteristikat e komunikimit efektiv né€ mésim.
e Roli i komunikimit né efektivitetin e progesit mésimor.
e Komunikimi dhe motivimi i nxénésve/kursantéve.
e Teknologjia dhe komunikimi.
e Standardet bazé t€ mésuesit/instruktorit né€ lidhje me komunikimin

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj dhe prezantime né€ powerpoint.

o Diskutime né lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér komunikimin né
mésim.

o Puné né€ grupe/loj€ me role pér eksplorimin ¢ komunikimit né mésim.

o Detyra pér mbledhje informacioni n€ lidhje me karakteristikat e
komunikimit efektiv.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté trajnimit dhe vlerésim 1 detyrave t& dhéna.
Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t€ mésimit teorik.
Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin online — t&
sinkronizuar.
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Pjesmarrési zhvillon aftésité kyce té nxénésve dhe kursantéve.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Kuptimi pér aftésité kyce.

Réndésia e aftésive kyce pér zhvillimin profesional dhe profesional té
nxénésve/kursantéve.

“Aftésité e shekullit 217, klasifikimi dhe tiparet e tyre:

- aftésité komunikuese;

- aftésité bashképunuese;

- aftésité kérkimore/krijuese;

- aftésité pér t&€ nxéng;

- aftésité negociuese;

- aftésité pér zgjidhje problemesh;

- aftésité udhéheqése/organizuese;

- aftésité sipérmarrése;

- aftésité dixhitale/teknologjike;

Integrimi i afté€sive kyce n€ pérmbajtjet mésimore né AFP.
Integrimi i aft€sive kyge n€ progesin mésimor né AFP.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim gojor i ilustruar prezantime né€ powerpoint.

Shembuyj té€ formulimit t€ aftésive kyce

Puné né grupe pér integrimin e aftésive kyge n€ pérmbajtjet dhe
progesin mésimor, sipas drejtimeve profesionale.

Detyra individuale pér eksplorimin e aftésive kyce, té€ lidhura me
drejtime profesionale té caktuara.

Prezantime t€ detyrave t€ kryera dhe diskutime né€ lidhje me integrimin
e aftésive kyce n€ pérmbajtjet dhe progesin mésimor.

Vlerésimi 1 vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca té ve¢anta mund t€ zhvillohen né format online—té sinkronizuar

RM 3

Pjesmarrési zbaton parimet e barazisé, gjithpérfshirjes dhe diversitetit
né progesin mésimor.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Kuptimi pér “barazin€” dhe “shancet e barabarta” né AFP.
Parimet e barazis€ dhe shanceve t€ barabarta t€ zbatuara né AFP.
Kuptimi pér “gjithpérfshirjen” né AFP.

Parimet e gjithpérfshirjes té zbatuara né AFP.

Rruggét pér krijimin e shanceve t€ barabarta né AFP.

Rruggét pér fuqizimin e aksesit dhe gjithpérfshirjes né¢ AFP.
Kuptimi pér “personat me nevoja t€ vecanta” dhe vecorité e tyre.

Rrugét pér mbéshtetjen e zhvillimit t€ nxénésve/kursantéve me nevoja
té vecanta né AFP.
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e Kuptimi pér “diversitetin” né AFP.

e Parimet e respektimit t€ diversitetit (pavarésisht racés, kombésisg,
gjinis€, besimit fetar, orientimit seksual, statusit social-ekonomik,
moshés, orientimit politik etj.).

e Rrugét pér integrimin e parimeve té diversitetit n€ progesin mésimor.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

o Shembuj t€ zbatimit t€ parimeve té barazisé, gjithpérfshirjes dhe

diversitetit n€ progesin mésimor né AFP.

o Diskutime dhe pérvoja té pjesmarrésve né lidhje me parimet e barazisé,

gjithpérfshirjes dhe diversitetit né né AFP

o Puné né€ grupe pér integrimin e parimeve t€ barazis€, gjithpérfshirjes

dhe diversitetit n€ progesin mésimor né AFP.

o Detyra individuale pér eksplorimin e parimeve té barazisg,
gjithpérfshirjes dhe diversitetit né progesin mésimor né¢ AFP.
Prezantime t€ detyrave t€ kryera dhe diskutime né lidhje me gjetjet.
Vlerésimi i vazhduar me goj€ dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet né mjedise t€ mésimit teorik dhe praktik.
Seanca t€ veganta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té

o O O O

sinkronizuar.

5. Moduli “Menaxhimi i mjedisit, mjeteve dhe materialeve mésimore né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dhe
Kodii MENAXHIMI 1 MJED{SIT, MJETE"VE DHE MK-27-021-21
) MATERIALEVE MESIMORE NE AFP

Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit aftésohen pér té krijuar dhe
Modulit mirémbajtur mjedisin dhe mjetet mésimore efektive dhe té sigurta, pér té

pérdorur medie t€ ndryshme didaktike dhe pér té pérgatitur materiale

mésimore mbéshtetése né funksion t€ rritjes sé efektivitetit t€ progesit

mésimor né AFP.
Kohézgjatja e | 18 or€ (3 dité) trajnim i drejtpérdrejté dhe 9 oré€ trajnim jo i drejtpérdre;jté.
Modulit Rekomandohet: 20% Teori; 70% Praktiké; 10% Vlerésime.
Rreth 30% kohés s€ modulit mund té realizohet n€ format online.

Rezultatet e | RM1: Pjesmarrési pérgatit dhe mirémban mjedisin dhe mjetet mésimore.

té Mésuarit
(RM)

RM2: Pjesmarrési pérdor medie mésimore.
RMa3: Pjesmarrési pérgatit materiale mésimore mbéshtetése.
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RM1

Pjesmarrési pérgatit dhe mirémban mjedisin dhe mjetet mésimore.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Réndésia e parapérgatitjes s€ mjedisit dhe mjeteve mésimore.

e Klasifikimi i mjediseve mésimore né AFP.

o Klasifikimi i mjeteve mésimore né¢ AFP.

o Kushtet dhe kriteret pér mjedisin mésimor té pérshtatshém dhe té
sigurté (hapésirat, ndri¢imi, ajrimi, pajisjet).

e Siguria dhe higjiena e mjedisit dhe mjeteve mésimore

e Mirémbajtja e mjedisit dhe mjeteve mésimore

e Planifikimi i mjedisit dhe mjeteve pér mésimin teorik

¢ Planifikimi i mjedisit dhe mjeteve pér mésimin praktik.

e Kirijimi i lidhjeve me biznesin rajonal dhe organizimi i praktikés sé
nxénésve dhe kursantéve n€ mjedise reale pune

e Prezantimi dhe diskutimi.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor 1 ilustruar me prezantime né powerpoint si dhe
demonstrime praktike.

o Detyra né grupe pér planifikimin e mjedisit dhe t€ mjeteve mésimore.

o Prezantime t€ veprimtarive pér mirémbajtjen e mjedisit dhe t& mjeteve
mésimore.

o Diskutime pér aspekte t€ ndryshme té planifikimit dhe mirémbajtjes sé
mjedisit dhe mjeteve mésimore.

o Vlerésimi i vazhduar dhe pérmbledhés me gojé dhe me listé kontrolli.

o Trajnimi zhvillohet né klasé dhe n€ mjedise pér mésimin praktik.

o Seanca té vecanta mund t€ zhvillohen né formatin online — té
sinkronizuar.

RM 2

Pjesmarrési pérdor medie mésimore

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Kuptimi pér mediet mésimore

e Réndésia e pérdorimit t€ medieve mésimore

e Klasifikimi i medieve mésimore

e Kushtet dhe kriteret pér pérdorimin e medieve mésimore.
e Pérdorimi i dérrasés s€ zezé/dérrasés s€ bardhé

e Pérdorimi i flipcartit

e Pérdorimi i pinbordit

e Pérdorimi i pankartave

e Pérdorimi i kartave t€ murit

e Pérdorimi i maketeve/modeleve.
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Pérdorimi 1 projektorit elektronik
Planifikimi i medieve pér mésimin teorik
Planifikimi i medieve pér mésimin praktik
Prezantimi dhe diskutimi.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim gojor i ilustruar me demonstrime t&€ pérdorimit t€ medieve
didaktike

Shfagje té vidiove g¢€ tregojné pérdorimin e medieve didaktike
Praktikim individual pér pérdorimin e medieve didaktike.
Demonstrim nga pjesmarrésit pér pérdorimin e medieve didaktike.
Diskutime pér aspektet e pérdorimit t€ medieve didaktike.

Vlerésimi i vazhduar dhe pérmbledhés me gojé dhe me listé kontrolli.
Trajnimi zhvillohet né€ klasé dhe né mjedise pér mésimin praktik.
Seanca t€ vecanta mund t€ zhvillohen n€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 3

0O 0O O 0O O O ©O

Pjesmarrési pérgatit materiale mésimore mbéshtetése.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Kuptimi pér materialet mésimore mbéshtetése

Réndésia e pérdorimit t€ materialeve mésimore mbéshtetése
Llojet e materialeve mésimore mbéshtetése.

Kushtet dhe kriteret pér pérgatitjen e materialeve mésimore
Pérgatitja e materialeve mésimore t€ shkruara pér nxénésit dhe
kursantét né AFP

Pérgatitja e prezantimeve

Pérgatitja e udhézuesve té punés, detyrave, projekteve, eseve.
Pérgatitja e portofolit t& t€ nxénit

Prezantimi dhe diskutimi.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim gojor i ilustruar me shembuj té materialeve mésimore.
Praktikim individual pér pérgatitjen e materialeve mésimore.
Prezantime nga pjesmarrésit pér pérgatitjen e materialeve mésimore.
Diskutime pér aspekte té pérgatitjes s€ materialeve mésimore.
Vlerésimi i vazhduar dhe pérmbledhés me gojé dhe me listé kontrolli.
Trajnimi zhvillohet né mjedise t€ mésimit teorik dhe praktik.

Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin online — té
sinkronizuar.
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6. Moduli “Vlerésimi i nxénésve dhe kursantéve né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dh .. N ..
e ane VLERESIMI I NXENESVE DHE KURSANTEVE
Kodi i Ni: AFP MK-27-022-21
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me parimet, llojet dhe vegorité e
modulit vlerésimit t€ nxénésve dhe kursantéve né AFP, si dhe aft€sohen t& hartojné
instrumente pér vlerésimin e nxénésve dhe kursantéve.
Kohézgjatja e |30 oré (5 dité) trajnim i drejtpérdrejté dhe 15 or€ trajnim jo i drejtpérdrejté.
Modulit Rekomandohet: 30% Teori; 60% Praktiké; 10% Vlerésime.
Rreth 50% kohés s¢ modulit mund t€ realizohet né format online.
Rezultatet e RM1: Pjesmarrési analizon kuptimin, parimet, llojet dhe vegorité e
té Mésuarit vlerésimit t€ nxénésve dhe kursantéve né AFP.
(RM) RM2: Pjesmarrési pérshkruan format, metodat dhe instrumentet e
vlerésimit t€ nxénésve dhe kursantéve né AFP.
RMa3: Pjesmarrési pérgatit instrumente pér vlerésimin e njohurive,
shprehive dhe géndrimeve.
RM4: Pjesmarrési pérgatit rubrika vlerésimi t€ nxénésve dhe kursantéve.
RM 1 | Pjesmarrési analizon kuptimin, parimet, llojet dhe vecorité e vlerésimit

té nxénésve dhe kursantéve né AFP.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Kuptimi pér vlerésimin e nxénésve/kursantéve

e Parimet themelore té vlerésimit t€ nxénésve/kursantéve:

- objektiviteti
- besueshméria.
- vleftshméria.
- prakticiteti.
e Llojet e vlerésimeve té nxénésve/kursantéve:
- vlerésim paraprak
- vlerésimi vazhduar (gjaté procesit mésimor).
- vlerésim pé&rmbledhés (pérfundimtar)
- vlerésim diagnostikues.
- vlerésimi 1 bazuar né€ kriteret (standardet)
- vlerésimi i bazuar n€ normén (renditjen)
- vlerésimi i njohurive.
- vlerésimi 1 shprehive praktike.
- vlerésimi i géndrimeve.
e Vegorité e vlerésimit t€ nxénésve/kursantéve né¢ AFP
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Dhénia e rezultateve t€ vlerésimit (skemat e notimit).

Udhézime pér realizimin:

@)
@)
@)

Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

Shembuj té llojeve t€ ndryshme té vlerésimeve.

Detyra né grupe pér mbledhje informacioni né€ lidhje me parimet dhe
llojet e vlerésimeve.

Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér vecorité e vlerésimit té
nxénésve dhe kursantéve né AFP.

Vlerésimi 1 vazhduar me goj€ dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ veganta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 2

Pjesmarrési pérshkruan format, metodat dhe instrumentet e vlerésimit
té nxénésve dhe kursantéve né AFP.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore

Format dhe metodat e vlerésimit t€ nxénésve/kursantéve.

Kuptimi pér instrumentet e vlerésimit t€ nxénésve/kursantéve.
Klasifikimi 1 instrumenteve pér vlerésimin e nxénésve/kursantéve.
Instrumentet pér vlerésimin e njohurive:

- pyetje-pérgjigje me gojé (t€ hapura dhe t&€ mbyllura)

- pyetje-pérgjigje me shkrim (t€ hapura dhe t&€ mbyllura)

- testet teorike dhe rregullat e pérgatitjes s€ tyre

Instrumentet pér vlerésimin e shprehive:

- listat e kontrollit pér vlerésimin e procesit t& punés

- listat e kontrollit pér vlerésimin e produktit t€ punés

Instrumentet pér vlerésimin e géndrimeve (sjelljeve).

Instrumentet pér vlerésimin e integruar - Portofoli (rubrikat e vlerésimit,
detyrat, projektet).

Kriteret e pérzgjedhjes sé€ instrumenteve t€ vlerésimit t€ nxénésve dhe
kursantéve.

Provimet pérfundimtare teorike dhe praktike, administrimi i tyre.

Udhézime pér realizimin:

@)
@)
@)

Shpjegim gojor 1 ilustruar me prezantime né powerpoint.
Shembuyj t€ instrumenteve t€ vlerésimit t€ llojeve té€ ndryshme.
Detyra né grupe pér mbledhje informacioni né€ lidhje me format,
metodat dhe instrumentet e vlerésimeve.

Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér format, metodat dhe
instrumentet e vlerésimeve.

Vleré€simi i vazhduar me goj€ dhe népérmjet detyrave.

Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ mésimit teorik.
Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin online — t&
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RM 3

Pjesmarrési pérgatit instrumente pér vlerésimin e njohurive, shprehive
dhe géndrimeve.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Hapat pér pérgatitjen e instrumenteve t€ vlerésimit t€ nxénésve dhe
kursantéve.
e Faktorét q€ konsiderohen pér pérgatitjen e instrumentet e vlerésimit.
e Pérgatitja e pyetjeve me pérgjigje me gojé (t€ hapura dhe t&€ mbyllura)
pér vlerésimin e njohurive
e Pérgatitja e instrumenteve pér vlerésimin e njohurive, me shkrim:
o Pérgatitja e pyetjeve me pérgjigje té hapura (ese)
e Pérgatitja e pyetjeve me pérgjigje t€ mbyllura:
pyetje me plotésim té pjesés g€ mungon;
pyetje me PO ose JO;
pyetje me alternativa (me zgjedhje t€ shuméfishté);
- pyetje me kombinim.
e Pérgatitja e testeve komplekse me shkrim.
o Pérgatitja e listave té kontrollit pér vlerésimin e shprehive:
- pérgatitja e listave t€ kontrollit pér vlerésimin e procesit t€ punés;
- pérgatitja e listave t€ kontrollit pér vlerésimin e produktit t€ punés;
e Pérgatitja e detyrave dhe projekteve praktike pér vlerésimin e
nxénésve/kursantéve
e Konceptimi 1 portofoleve pér vlerésimin e nxénésve/kursantéve.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.

o Shembuj t€ instrumenteve té vlerésimit té€ njohurive, shprehive dhe
géndrimeve.

o Diskutime né lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér instrumentet e
vlerésimit.

o Lojé me role pér praktikimin e vlerésimit t€ njohurive, me gojé.

o Detyra individuale pér pérgatitjen e instrumenteve té vlerésimit té
njohurive, shprehive dhe géndrimeve (me shkrim).

o Prezantime t€ detyrave dhe diskutime né lidhje me instrumentet e
vlerésimit.

o Vlerésimi i vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave dhe lojés me role.

o Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mésimit teorik dhe praktik.

o Seanca t€ vecanta mund t€ zhvillohen n€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 4

Pjesmarrési pérgatit rubrika vlerésimi té nxénésve dhe kursantéve.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

25



Zusammenarbeit (G1Z) GmbH ///

AGJENCIA KOMBETARE 4 o —

E ARSIMIT, FORMIMIT w Deutsche Gesellschaft (1N

PROFESIONAL DHE bashké&punimi fir Internationale ’jjﬂ}}j)l

KUALIFIKIMEVE 2 R

gjerman

e Kuptimi pér rubrikat e vlerésimit t€ nxénésve dhe kursantéve.

e Faktorét q€ konsiderohen né pérgatitjen e rubrikave té vlerésimit.

e Struktura e rubrikave t€ vlerésimit.

e Llogaritja e “peshave” té elementeve qé do té vlerésohen te nxénési dhe
kursanti.

Llogaritja e rezultatit (notés) t€ vlerésimit t&€ nxénésit/kursantit.
Pérgatitja e rubrikave t€ vlerésimit t€ njohurive.

Pérgatitja e rubrikave t€ vlerésimit t€ shprehive.

Pérgatitja e rubrikave té€ vleré€simit komplekse.

e Pérgatitja e rubrikave pér provimet pérfundimtare teorike dhe praktike.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime n€ powerpoint.

o Shembuj t€ pérgatitjes s€ rubrikave t€ vlerésimit.

o Diskutime né€ lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér rubrikat e
vlerésimit.
Puné né grupe pér pérgatitjen e rubrikave té vlerésimit.
Detyra individuale pér pérgatitjen e rubrikave té vlerésimit.
Prezantime t€ detyrave dhe diskutime né lidhje me rubrikat e vlerésimit.
Vlerésimi 1 vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave té dhéna.
Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mésimit teorik dhe praktik.

O O 0O 0O O ©O

Seanca t€ veganta mund t€ zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

7. Moduli “Mjedisi dhe mésimi dixhital né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dhe
Kodi i MJEDISI DHE MESIMI DIXHITAL NE AFP MK-27-197-21
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit aft€sohen té pérdorin mjedisin dhe
modulit mjetet dixhitale n€ mésim, té pérgatisin materiale mésimore dhe instrumente

vlerésimi dixhitale, t& realizojné mésimin online dhe t& kombinuar
(blended), té kryejné vlerésimin dixhital, t&€ béhen pjesé e komuniteteve té
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praktikés online, si dhe t& pérdorin dokumentacionin dixhital shkollor.

Kohézgjatja e | 30 or€ (5 dit€) trajnim i drejtpérdrejté dhe 15 oré trajnim jo i drejtpérdrejté.
Modulit Rekomandohet: 20% Teori; 70% Praktiké; 10% Vlerésime.
Rreth 70% kohés s¢ modulit mund té realizohet né format online.

Rezultatet e RM1: Pjesmarrési pérdor mjedisin dhe mjetet dixhitale pér mésimin
té Mésuarit dixhital.
(RM) RM2: Pjesmarrési pérgatit materiale didaktike dixhitale.

RM3: Pjesmarrési pérgatit instrumente dhe kryen vlerésimin dixhital t&
nxénésve dhe kursantéve.

RM4: Pjesmarrési realizon mésimin online dhe t€ kombinuar (blended).
RMS: Pjesmarrési pérdor komunitetet e praktikés online.

RM6: Pjesmarrési menaxhon dokumentacionin dhe informacionin dixhital
shkollor.

RM 1 | Pjesmarrési pérdor mjedisin dhe mjetet dixhitale pér mésimin dixhital.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

1,, (13

e Kuptimi pér “mé&simin dixhital”,

dixhitale”.

Kuptimi pér platformat dhe programet dixhitale.

Réndésia e pérdorimit t&€ mésimit dixhital né AFP.

Pérparésité dhe mangésité e mésimit dixhital.

Kuptimi pér “Sistemin e Menaxhimit t&€ Mésimit - SMM” (Learning

Management System - LMS).

Kriteret pér pérzgjedhjen e SMM (€ tilla si Google Classroom, Moodle

et].).

Krijimi 1 “klasave dixhitale” né€ njé SMM té€ pérzgjedhur.

Ndarja e nxénésve né klasat dixhitale.

Ngarkimi 1 materialeve mésimore pér klasat dixhitale.

Pérzgjedhja e mjeteve (fools) dixhitale pér mésimin online (t€ tilla si

Google Meet, Zoom, MS Teams etj.).

Aspektet teknike té€ mésimit online (zé&ri, figura et;.).

e Komandat e ndryshme pér mésimin online (mute, chat, sharing of
material, break out rooms, polls etj.).

¢ Analiza e mundé&sive pér zbatimin e mjedisit dhe mjeteve dixhitale né
shkollat/qendrat e pjesmarrésve.

mjedisin dixhital” dhe “mjetet

Udhézime pér realizimin:
o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe demonstrime né lidhje me
krijimin e mjedisit mésimor dixhital.
o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe demonstrime né lidhje me
pérdorimin e mjeteve dixhitale né mésim.
o Puné né€ grupe né€ lidhje me zbatimin e teknikave t€ mésimdhénies
dixhitale.
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Loj€ me role dhe simulim té€ mjedisit mésimor dixhital, me pérdorimin
e mjeteve dixhitale

Detyra individuale pér mbledhje informacioni né€ lidhje me mjedisin
mésimor dixhital dhe mjetet dixhitale.

Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér zbatimin e mésimit online né
AFP.

Vlerésimi 1 vazhduar gjaté€ vézhgimit t€ praktikimit dhe demonstrimit té
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s€ detyrave.

Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise t€ pajisura me mjetet dhe
programet e duhura pér mésimin dixhital.

Seanca t€ veganta mund té zhvillohen né€ formatin ¢ kombinuar
(blended) ose online — t€ sinkronizuar.

RM 2

Pjesmarrési pérgatit materiale didaktike dixhitale.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Réndésia e pérdorimit t& materialeve mésimore dixhitale, né mésimin
tradicional dhe n€ mésimin dixhital (e-learning).

Llojet e materialeve mésimore dixhitale dhe vegorité e tyre.

Analiza e pérmbajtjes sé kurrikulit dhe pércaktimi i nevojave pér
materiale mésimore té dixhitalizuara.

Analiza e mjedisit mésimor dixhital (platformave, programeve dhe
mjeteve dixhitale) dhe e mundésive pér krijimin dhe pérdorimin né
mésim t€ materialeve mésimore dixhitale.

Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ dokumenteve dixhitale

Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ prezantimeve né PowerPoint.
Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ prezantimeve multimediale
dixhitale.

Teknikat dhe rregullat e krijimit té tabelave dhe grafikéve né formate
dixhitale.

Teknikat dhe rregullat e regjistrimit dhe editimit t€ materialeve
dixhitale audio (zanore).

Teknikat dhe rregullat e regjistrimit dhe editimit t€ materialeve
dixhitale video (pamore).

Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ materialeve mésimore dixhitale
népérmjet screencast (regjistrimit nga kompjuteri).

Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ teksteve dixhitale (e-textbooks) dhe
librave t€ punés dixhitale (e-workbooks).

Teknikat dhe rregullat e krijimit t€ testeve dhe quizz-eve dixhitale.
Burimet e materialeve mésimore dixhitale tipike pér AFP (Interneti;
burimet arsimore t€ hapura, motorét kérkimor€, rrjetet sociale etj.).
Teknikat e “shkarkimit” (dhe editimit) t€ materialeve mésimore
dixhitale nga Interneti.

Udhézime pér realizimin:
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o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe shembuj n€ lidhje me
llojet dhe formatet e materialeve mésimore dixhitale.

o Demonstrime t& teknikave té pérgatitjes dhe pérdorimit t€ materialeve
mésimore dixhitale n€ mésim.

o Puné né€ grupe né lidhje me pérgatitjen e llojeve t€ ndryshme té
materialeve mésimore dixhitale.

o Lojé me role dhe simulim té mjedisit mésimor dixhital, me pérdorimin
e materialeve mésimore dixhitale

o Detyra individuale pér mbledhje informacioni dhe pérgatitjen e
materialeve mésimore dixhitale, referuar 1éndéve/moduleve qé trajtojné
pjesmarrésit.

o Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér pérgatitjen dhe pérdorimin e
materialeve mésimore dixhitale né AFP.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté vézhgimit té praktikimit dhe demonstrimit t&
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s¢ detyrave.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise té pajisura me mjetet dhe
programet e duhura pér mésimin dixhital dhe pérgatitjen e materialeve
mésimore dixhitale.

o Seanca t€ ve¢anta mund t€ zhvillohen né formatin ¢ kombinuar
(blended) ose online — t&€ sinkronizuar.

RM 3 | Pjesmarrési pérgatit instrumente dhe kryen vlerésimin dixhital té
nxénésve dhe kursantéve.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Vecorité e vlerésimit dixhital t€ nxé€nésve dhe kursantéve né AFP.

e Format dhe llojet e vlerésimit dixhital.

¢ Instrumentet dixhitale pér vlerésimin e nxénésve dhe kursantéve.

o Pérparésit€ dhe manggsité e vlerésimit dixhital (bazuar te kompjuteri),
krahasuar me vlerésimin tradicional (bazuar te letra dhe lapsi).

o Testet e bazuara te kompjuteri (computer-based tests).

e Llojet e testeve dixhitale nisur nga géllimi (vet-vlerésim, vlerésim i
ndérmjetém, provim pérfundimtar) dhe vegorité e tyre.

o Llojet e testeve dixhitale nisur nga formatet e tyre (t& hapur, gjysém té
hapur, t€ mbyllur) dhe vecorité e tyre.

e Mundésité dhe variacionet e testeve dixhitale pér g€llime t&€ ndryshme, té
pérshtatura pér platforma dhe programe t€ ndryshme.

e Testet n€ mjedis Interneti dhe testet né mjedis t&€ mbyllur (Local Area
Network - LAN), vegorité e tyre.

e Rritja e sigurisé (shmangia e hakerimit) s€ testeve online.

e Pérdorimi i platformave t€ tilla si MS Teams, Moodle, OpenEdx etj., pér
té zhvilluar teste dixhitale.

e Formatet dhe teknikat e hartimit té testeve dixhitale.

e Pérdorimi i funksioneve t&€ ndryshme, né platforma té ndryshme, pér té
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hartuar teste dixhitale.

o Pérshtatja e testeve “letér — laps”™ pér t’u transformuar né “teste
kompjuterike”.

e Llojet e ndryshme té njésive (pyetjeve) té testeve dixhitale:
- pyetje me zgjedhje t& shuméfisht€, me njé pérgjigje té sakte;
- pyetje me zgjedhje t& shuméfishté, me disa pérgjigje té sakta;
- pyetje me “drag and drop” (térhiq dhe vendos);
- pyetje me ploté€sim t€ pjesés q€ mungon né tekst/skemé;
- pyetje me “PO” dhe “JO” ose me “e vérteté” dhe “e gabuar”;
- pyetje me pérgjigje té strukturuar (ese);
- et...

e Formatimi, grupimi, renditja e njésive t€ testit n€ testet dixhitale.

e Caktimi i datés, kohés sé fillimit dhe kohézgjatjes sé€ testit dixhital;

e Vénia e testeve t€ pérgatitura né dispozicion t&€ grupit t€ nxénésve ose
kursantéve.

e Monitorimi i pjesmartjes sé€ nxénésve dhe kursantéve né testet e bazuara
te kompjuteri.

e Lexuesit optiké té testeve t€ formatit “letér me laps™.

e Zhvillimi 1 instrumenteve t€ “vlerésimit automatik™:
- caktimi 1 pikéve pér ¢cdo pyetje;
- fidbek 1 menjéhershém pér ¢do pyetje (e vérteté ose e gabuar);
- fidbek 1 shkurtér pér pérgjigjen e sakté,;

e Llogaritja automatike e rezultateve té vlerésimit, analiza statistikore.

e Dhénia e fidbekut pér rezultatet e vlerésimit dixhital t€ nxénésve dhe
kursantéve.

e Mundésité e kopjimit/plagjiaturés né€ testet dixhitale t€ hapura dhe
garantimi 1 “besueshmérisé€” s€ rezultateve t€ vlerésimit dixhital.

e Masat pér garantimin e siguris€ dhe t€ fshehtésisé (sekretimit) té testeve
dixhitale, vendosja e kritereve t€ hyrjes né test (provim):
- nga njé vend 1 caktuar (p.sh., hapésira e internetit t€ shkollés/qendrés)
- népérmjet njé kodi t€ vecanté qé merret né€ njé link té caktuar etj.

e Mirémbajtja dhe pérshtatja e vazhdueshme e sistemeve pér vlerésimin
dixhital t&€ nxénésve dhe kursantéve.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe shembuj n€ lidhje me
llojet dhe formatet e instrumenteve té vlerésimit dixhitale.

o Demonstrime té teknikave t€ pérgatitjes dhe pérdorimit t&
instrumenteve t€ vlerésimit dixhitale.

o Puné né€ grupe né lidhje me pérgatitjen e llojeve dhe formateve té
ndryshme t€ instrumenteve té vlerésimit (testeve) dixhitale.

o Lojé me role dhe simulim t&€ mjedisit mésimor dixhital, me pérdorimin
e instrumenteve té vlerésimit dixhitale.

o Detyra individuale pér mbledhje informacioni dhe pérgatitjen e
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instrumenteve t€ vlerésimit dixhitale, referuar 1€éndéve/moduleve qé
trajtojn€ pjesmarrésit.

o Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér pérgatitjen dhe pérdorimin e
instrumenteve t€ vlerésimit dixhitale né¢ AFP.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté vézhgimit té praktikimit dhe demonstrimit t&
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s€ detyrave.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ pajisura me mjetet dhe
programet e duhura pér mésimin dixhital dhe pérgatitjen e
instrumenteve t€ vlerésimit dixhitale.

o Seanca té vegcanta mund té zhvillohen né formatin e kombinuar
(blended) ose online — t€ sinkronizuar.

RM 4 | Pjesmarrési realizon mésimin online dhe té kombinuar (blended).

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Nevoja pér mésimin online dhe pér mésimin e kombinuar (blended) né
AFP.

e Formatet kryesore t€ mésimit dixhital (e-learning) q€ zbatohen né AFP.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online sinkron.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online asinkron.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online linear.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online individual (t€ personalizuar).

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online bashképunues.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit online interaktiv.

e Vecorité dhe pérdorimet e mésimit t&€ kombinuar (blended).

e Vecorité dhe pérdorimet e programeve té simulimit (virtuale).

e Vecorité dhe pérdorimet e programeve té lojrave mésimore.

e Analiza e mundésive dhe pérparésive t€ zbatimit t€ formateve té
ndryshme t€ mésimit online dhe t€ kombinuar né¢ AFP.

e Mjetet, pajisjet dhe programet e nevojshme pér zbatimin e formateve té
ndryshme t€ mésimit online dhe t€ kombinuar.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe shembuj né€ lidhje me
llojet, formatet dhe vecorité e mésimit online dhe t€ kombinuar.

o Demonstrime t€ zbatimit t€ formateve t€ ndryshme t€ mésimit online
dhe té kombinuar.

o Puné né€ grupe né lidhje me planifikimin dhe praktikimin e formateve té
ndryshme t€ mésimit online dhe té€ kombinuar.

o Lojé me role dhe simulim t& mjedisit mésimor dixhital, pér zbatimin e
mésimit online dhe t€ kombinuar.

o Detyra individuale pér mbledhje informacioni dhe pérgatitjen e mésimit
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online dhe té kombinuar, referuar 1éndéve dhe moduleve gé trajtojné
pjesmarrésit.

o Prezantime t€ detyrave dhe diskutime pér planifikimin dhe zbatimin e
mésimit online dhe t& kombinuar né¢ AFP.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté vézhgimit té praktikimit dhe demonstrimit t&
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s€ detyrave.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht né mjedise t€ pajisura me mjetet dhe
programet e duhura pér mésimin mésimin online dhe té kombinuar.

o Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin ¢ kombinuar
(blended) ose online — t€ sinkronizuar.

RM 5 | Pjesmarrési pérdor komunitetet e praktikés online.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Prezantimi dhe pérdorimi i fageve té Internetit t€ institucioneve dhe

organizatave kombétare pér AFP.

e Prezantimi dhe pérdorimi i fageve té Internetit t€ institucioneve dhe
organizatave ndérkombétare pér AFP.

e Prezantimi dhe pérdorimi i fageve t€ posagme té Internetit dhe
portaleve me burime informacioni pér mésimdhénésit e AFP.

e Pérdorimi 1 teknikave on-line pér vet-t€ nxénit dhe zhvillimin
profesional t&€ mésimdhénésve t& AFP.

e Kuptimi dhe réndésia e komuniteteve t€ praktikés pér zhvillimin
profesional dhe shkémbimin e pérvojés s€ mésimdhénésve.

e Pérparésité e komuniteteve té praktikés pér mésimdhénésit né AFP.

e Roli i mediave sociale (Facebook, WhatsApp, Twitter, LinkedIn,
Instagram etj.) né krijimin e komuniteteve té praktikés sé
mésimdhénésve.

e Praktikimi i antarésimit aktiv dhe 1 veprimtarive né komunitetet e
praktikés online pér mésimdhénésit né AFP.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe shembuj né€ lidhje me
pérdorimin e Internetit dhe komuniteteve t€ praktikés pér zhvillimin e
vazhduar profesional dhe shkémbimin e pérvojés s€¢ mésimdhénésve.

o Demonstrime t& antarésimit dhe t&€ pérdorimit t€ komuniteteve té
praktikés pér qéllime mésimore.

o Puné né grupe né lidhje me anétarésimin dhe praktikimin e pjesmartjes
aktive né komunitetet e praktikés.

o Lojé me role dhe simulime né€ lidhje me anétarésimin dhe praktikimin e
pjesmarrjes aktive né komunitetet e praktikés.

o Detyra individuale pér mbledhje informacioni dhe pjesmarrje aktive né
komunitetet e praktikés.
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o Prezantime té detyrave dhe diskutime pér anétarésimin dhe praktikimin
e pjesmartjes aktive né komunitetet e praktikés.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté vézhgimit té praktikimit dhe demonstrimit t&
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s€ detyrave.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise té pajisura me mjetet dhe
programet e duhura pér pjesémarrje aktive né komunitetet e praktikés sé
mésimdhénésve né AFP.

o Seanca té ve¢anta mund té zhvillohen né formatin ¢ kombinuar
(blended) ose online — t& sinkronizuar.

RM 6 | Pjesmarrési menaxhon dokumentacionin dhe informacionin dixhital
shkollor.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Sistemet dixhitale dhe programet pér menaxhimin e dokumentacionit
dhe informacionit né ofruesit e AFP

e Funksionet dhe pérparésité e sistemit dixhital pér menaxhimin e
dokumentacionit dhe informacionit né ofruesit e AFP.

¢ Llojet e dokumentacionit shkollor né format dixhital:
- dokumentet administrative;
- dokumentet pér burimet njerézore;
- dokumentet planifikuese;
- dokumentet kurrikulare/mé&simore;
- dokumentet pér nxénésit/kursantét;
- dokumente té tjera;

e Teknikat dhe procedurat e shkémbimit t€ informacioneve népérmjet
sistemit dixhital pér menaxhimin e dokumentacionit dhe informacionit.

e Teknikat dhe procedurat pér aksesin dhe plotésimin e dokumentacionit
dixhital shkollor nga mésimdhénésit e AFP.

e Arkivimi dhe siguria e dokumentacionit dixhital shkollor.

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime dhe shembuj n€ lidhje me
llojet, formatet dhe vecorité e dokumentacionit shkollor dixhital.

o Demonstrime té shkémbimit t€ informacionit dhe plotésimit té
dokumentacionit shkollor dixhital, népérmjet sistemeve dhe
programeve pérkatése.

o Puné né€ grupe né lidhje me shkémbimin e informacionit dhe plot€simin
e dokumentacionit shkollor dixhital.

o Loj€ me role dhe simulim t€ veprimtarive pér shkémbimin e
informacionit dhe plotésimin e dokumentacionit shkollor dixhital.

o Detyra individuale pér mbledhje informacioni, shkémbim té
informacionit dhe plotésim té€ dokumentacionit shkollor dixhital,
referuar shkollave, [éndéve dhe moduleve pérkatése.
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o Prezantime té detyrave dhe diskutime pér shkémbimin e informacionit
dhe plotésimin e dokumentacionit shkollor dixhital.

o Vlerésimi i vazhduar gjaté vézhgimit té praktikimit dhe demonstrimit t&
pjesmarrésve, si dhe népérmjet pérmbushjes s€ detyrave.

o Trajnimi zhvillohet kryesisht n€ mjedise té pajisura me mjetet dhe
programet (sistemet) e duhura pér shkémbimin e informacionit dhe
plotésimin e dokumentacionit shkollor dixhital.

o Seanca t€ vecanta mund té zhvillohen né formatin ¢ kombinuar
(blended) ose online — t& sinkronizuar.

8. Moduli “Planifikimi dhe realizimi i mésimit né AFP”.

PERSHKRUESI I MODULIT
Titulli dhe PLANIFIKIMI DHE REALIZIMI I MESIMIT NE
Kodi i AFP MK-27-023-21
Modulit
Qéllimi i Népérmjet kétij moduli pjesmarrésit njihen me parimet e didaktikés dhe
Modulit vecorité e procesit mésimor né AFP, aftésohen qé té€ pérgatisin plane té
mésimdhénies, si dhe té planifikojné e realizojné mésime teorike dhe
praktike.
Kohézgjatja e |42 oré (7 dit€) trajnim i drejtpérdrejté dhe 21 oré trajnim jo i drejtpérdrejte.
Modulit Rekomandohet: 10% Teori; 70% Praktiké; 20% Vlerésime.
Rreth 30% kohés sé¢ modulit mund té€ realizohet né format online.
Rezultatet e | RM1: Pjesmarrési pérgatit plane t€ mésimdhénies pér 1éndét dhe modulet

té Mésuarit
(RM)

mésimore.

RM2: Pjesmarrési pérshkruan vecorité dhe fazat e mésimit teorik dhe
mésimit praktik né AFP.

RM3: Pjesmarrési planifikon dhe demonstron mésime teorike.

RM4: Pjesmarrési planifikon dhe demonstron mésime praktike.

RM 1

Pjesmarrési pérgatit plane té mésimdhénies pér 1éndét dhe modulet
mésimore.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:
e Réndésia e planifikimit t€ progesit mésimor né AFP.
e Fazat e planifikimit t€ mésimit.
e Faktorét g€ konsiderohen gjaté planifikimit t€ mésimit teorik dhe
praktik.
e Struktura (rubrikat) e planit t&€ mésimdhénies pér 1éndét teorike
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profesionale.

Progedura e zhvillimit t€ métejshém té “programit t& pérgjithshém t&
1€ndés” né “planin e m&€simdhénies” pérkatés.

Struktura (rubrikat) e planit t&€ mésimdhénies pér modulet praktike
profesionale.

Procedura e zhvillimit t€ métejshém té “pérshkruesit t&€ modulit” né
“planin e mésimdhénies” pérkatés.

Vegorité e zbatimit t€ planeve t€ mésimdhénies né€ progesin mésimor.

Udhézime pér realizimin:

Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime né powerpoint.
Shembuj té€ formateve té planeve t€ mésimdhénies sé 1éndéve teorike
dhe moduleve praktike.

Diskutime né€ lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér plotésimin e
planeve té¢ mésimdhénies.

Puné né grupe dhe detyra individuale pér pérgatitjen e planeve t&
mésimdhénies.

Prezantime t€ detyrave dhe diskutime né€ lidhje me plotésimin e
rubrikave t€ planeve t€ mésimdhénies.

Vlerésimi 1 vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave té dhéna.
Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mésimit teorik.

Seanca t€ vegcanta mund t€ zhvillohen n€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM2

Pjesmarrési pérshkruan vecorité dhe fazat e mésimit teorik dhe
mésimit praktik né AFP.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

Vegorité e planifikimit t€ seancave mésimore tipike pér AFP.
Analiza e objektivave dhe pé€rmbajtjeve mésimore.

Analiza e numrit t& nxénésve/kursantéve né klasé/grup.

Analiza e kohés né€ dispozicion té seancave mésimore.

Analiza e kushteve mésimore: mjediseve, mjeteve, pajisjeve dhe
materialeve né dispozicion.

Fazat e seancave mésimore me fokus teorin€ profesionale.

Fazat e seancave mésimore me fokus praktikén profesionale:
shpjegimi nga instruktori;

demonstrimi nga instruktori;

praktika e mbikqyrur e nxénésve/kursantéve;

praktika e pavarur e nxénésve/kursantéve;

- vlerésimi i nxénésve/kursantéve;

Planifikimi (ditari) 1 seancave mésimore t€ vecanta, teorike dhe/ose
praktike.

Vegorité e progesit mésimor n€ mjedis mésimor dixhital dhe té

35




A

AGJENCIA KOMBETARE
E ARSIMIT, FORMIMIT

PROFESIONAL DHI
KUALIFIKIMEVE

4 =
Deutsche Gesellschaft /7f\‘\$
W g I Z fir Internationale l/]ﬂ)\}/)]

gjerman Zusammenarbeit (G1Z) GmbH 2

kombinuar.

e Vecorité e progesit mésimor né mjediset reale t€ punés (n€ biznes).

Udhézime pér realizimin:

o Shpjegim gojor i ilustruar me prezantime n€ powerpoint.

o Shembuj t€ planifikimit t€ seancave mésimore teorike dhe praktike.

o Diskutime né€ lidhje me pérvojat e pjesmarrésve pér planifikimin e
seancave mésimore.

o Puné né grupe dhe detyra individuale pér planifikimin e seancave
mésimore teorike dhe praktike (ditareve).

o Prezantime t€ detyrave dhe diskutime né lidhje me planifikimin e
seancave mésimore.

o Vlerésimi i vazhduar me gojé dhe népérmjet detyrave té dhéna.

o Trajnimi zhvillohet n€ mjedise t€ mé&simit teorik dhe praktik.

o Seanca té veganta mund té zhvillohen né€ formatin online — té
sinkronizuar.

RM 3

Pjesmarrési planifikon dhe demonstron mésime teorike

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Pérzgjedhja e njé€ nj€sie mésimore teorike nga pjesmarrési.

e Analiza e objektivave dhe pérmbajtjeve mésimore té€ njésis€ mésimore
teorike.

o Pérzgjedhja e formatit/mjedisit mésimor (né klas€, online, blended
etj.).

e Planifikimi 1 veprimtarive mésimore (metodave) pér njohurité dhe
lidhja me kompetencén profesionale pérkatése.

e Pérgatitja e “ditarit” pér njésiné (seancén) mésimore teorike.

e Pérgatitja e materialeve mbéshtetése pér mésimin teorik

e Pérgatitja e instrumenteve t€ vlerésimit me shkrim.

e Pérgatitja e mjedisit dhe medieve didaktike pér realizimin e mésimit
teorik.

e Realizimi 1 hyrjes s€ mésimit.

e Realizimi i shpjegimit t€ njohurive teorike.

e Realizimi i diskutimit, punéve né€ grup, punéve té pavarura etj.

e Dhénia e detyrave t€ klas€s dhe té shtépisé.

e Kryerja e vlerésimit t€ shkallés sé pérvetésimit t€ njohurive.

e Pérmbyllja e seancés s€¢ mésimit teorik.

Udhézime pér realizimin:
o Dhénia e detyrés pér ¢do pjesmarrés.

o Kirijimi i kushteve t€ pérshtatshme g€ ¢do pjesmarrés qé té realizojé
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njési (seanca) mésimore teorike.

o Loj€ me role pér t€ simuluar realizimin e fazave t€ mésimit teorik.

o Realizimi nga ¢do pjesmarrés i seancave mésimore teorike té
simuluara.

o Diskutime né€ lidhje me mésimet teorike té realizuara nga pjesmarrésit
Vlerésimi i vazhduar dhe pé&rmbledhés i ¢do pjesmarrési 1 bazuar né
dokumentacionin e pérgatitur dhe né€ performancén e realizimit té
mésimit teorik.

o Mésimet teorike zhvillohen né klasa mésimore t€ pajisura me mjetet e
duhura pér mésimin teorik.

o Seanca mésimore teorike té vecanta mund té zhvillohen né formatin
online — t& sinkronizuar dhe t€ kombinuar - blended.

RM 4

Pjesmarrési planifikon dhe demonstron mésime praktike.

Céshtjet dhe veprimtarité kryesore:

e Pérzgjedhja nga pjesmarrési 1 nj€ njé€sie mésimore pér zhvillimin e njé
shprehie praktike.

¢ Analiza e objektivave dhe pé€rmbajtjeve mésimore t& njésis€ mésimore
praktike.

e Pérzgjedhja e formatit/mjedisit mésimor (né klas€, n€ laborator, né
repart, n€ mjedis pune t€ simuluar - online dhe blended etj.).

e Planifikimi 1 veprimtarive mésimore (metodave) praktike dhe lidhja e
shprehis€ me kompetencén pérkatése t€ punés.

e Pérgatitja e “ditarit” pér njé€sin€ (seancén) mésimore praktike.

e Pérgatitja e udhézuesit té€ punés dhe listés s€ kontrollit.

e Pérgatitja e mediave dhe materialeve mésimore ilustruese
mbéshtetése.

e Pérgatitja e mjedisit t€ punés, mjeteve dhe materialeve shpenzuese.

e Realizimi i hyrjes sé€ seancés s€ mésimit praktik.

e Shpérndarja e materialeve mbéshtetése dhe udhézuese.

e Shpjegimi i1 shprehisé qé do té fitohet nga nxénésit/kursantét.

e Realizimi 1 demonstrimit t€ shprehis€ s€ punés nga pjesmarrési.

e Realizimi i praktikés s€ mbikqyrur nga nxénésit/kursantét.

e Realizimi i praktikés s€ pavarur nga nxénésit/kursantét.

e Realizimi 1 vlerésimit t€ shkallés sé pérvetésismit té shprehis€ praktike
(procesit dhe/ose produktit t& punés).

e Dhénie detyrash praktike.

e Pérmbyllja e seancés sé mésimit praktik.

Udhézime pér realizimin:
o Dhénia e detyrés praktike pér ¢do pjesmarrés.

37



ENCIA ARE
£ ARSIMIT, F\ORM|M|T N I Z Deutsche Gesellschaft CCS
fir Internationale
PROFES\ONALI bashképunimi g Zusammenarbeit [G\Z) BmbH ////

KUALIFIKIMEVE gierman

o Krijimi i kushteve t€ pérshtatshme qé ¢do pjesmarrés q¢ té realizojé
njési (seanca) mésimore praktike.

o Loj€ me role pér t€ simuluar realizimin e fazave t€ mésimit praktik.

o Realizimi nga ¢do pjesmarrés i seancave mésimore praktike té
simuluara.

o Diskutime né lidhje me mésimet praktike té realizuara nga
pjesmarrésit

o Vlerésimi i vazhduar dhe pérmbledhés 1 ¢do pjesmarrési 1 bazuar né
dokumentacionin e pérgatitur dhe né€ performancén e realizimit té
mésimit praktik.

o Mésimet praktike zhvillohen né mjedise mésimore té pajisura me
mjetet dhe materialet e duhura pér mésimin praktik pérkatés (pérfshiré
dhe mjedise té€ simuluara online dhe blended).
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